








       ส ำเนำถูกต้ 
รำยละเอยีดกำรคดัเลอืก 

ต ำแหนง่นักวชิำกำรอดุมศกึษำ พนกังำนมหำวทิยำลยัเงินรำยได้ 
สังกดัศนูยก์ฬีำและสขุภำพ ส ำนกังำนวทิยำเขตหำดใหญ่ 

--------------------------- 
 

ต ำแหน่ง : นักวิชำกำรอุดมศึกษำ จ ำนวน 1 อัตรำ ต ำแหน่งเลขที่ 574 
 

อัตรำค่ำจ้ำง : 19,500 บำท 
 

คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง :  
 1. จบปริญญำตรี วิทยำศำสตรบ์ัณฑิต สำขำพลศึกษำ 
 2. มีประสบกำรณ์ในกำรท ำงำนเกี่ยวกับกำรเป็นผู้น ำด้ำนกีฬำ หรือมีประสบกำรณ์ในกำรให้บริกำร     
            อำคำรสนำมกีฬำ 
 3. มีวุฒิภำวะทำงอำรมณ์ดีและมีควำมเป็นผู้น ำ 
 4. มีบุคลิกภำพที่ดี มีใจรักในกำรท ำงำน 
 4. สำมำรถท ำงำนเป็นทีม ท ำงำนนอกเวลำรำชกำรและสำมำรถท ำงำนภำยใต้แรงกดดันต่ำงๆได้ 
 5. มีประสบกำรณ์ในกำรท ำงำนไม่ต ่ำกว่ำ 3 ปี 
 

หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ :   
 1. ควบคุมดูแลกำรให้บริกำรด้ำนอำคำรสถำนที่ สนำมกีฬำ ครุภัณฑ์ และวัสดุอุปกรณ์กีฬำ  
 2. ควบคุมกำรดูแลบ ำรุงรักษำอำคำรสนำมกีฬำ 
 3. ควบคุมดูแลระบบกำรท ำควำมสะอำดและภูมิทัศน์ของศูนย์กีฬำและสุขภำพ  
 4. ควบคุมดูแลกำรจัดระบบเจ้ำหน้ำที่รักษำควำมปลอดภัยในหน่วยงำนและควำมปลอดภัย 
            ด้ำนทรัพย์สิน 
 5. วำงแผนพัฒนำอำคำรสนำมกีฬำ  
 6. จัดท ำค ำของบประมำณประจ ำปี 
 7. ประสำนงำนกับหน่วยงำนอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 8. งำนอ่ืนๆที่ผู้บังคับบัญชำมอบหมำย        
      

วิธีกำรสอบคัดเลือก :  
 1. สอบข้อเขียน (100 คะแนน) 
  - เกี่ยวกับเนื้อหำที่เกี่ยวข้องกับหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ 
 2. สอบสัมภำษณ์ (100 คะแนน) 
 

------------------------------------ 
 
 
 



 
รำยละเอยีดกำรคดัเลอืก 

ต ำแหนง่นักวชิำกำรเงนิและบญัชี พนกังำนมหำวทิยำลยัเงนิรำยได้ 
สังกดัศนูยก์ฬีำและสขุภำพ ส ำนกังำนวทิยำเขตหำดใหญ่ 

--------------------------- 
 

ต ำแหน่ง : นักวิชำกำรเงินและบัญชี จ ำนวน 1 อัตรำ ต ำแหน่งเลขที่ 575 
 

อัตรำค่ำจ้ำง : 19,500 บำท 
 

คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง :  
 1. จบปริญญำตรี สำขำกำรบัญชี 
 2. มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ทักษะด้ำนกำรบัญชี กำรเงิน กำรจัดซื้อจัดจ้ำง กำรวิเครำะห์ตรวจสอบ    
            เอกสำรเบิกจ่ำยและกำรบริหำรจัดกำรอ่ืนๆ ในองค์กร 
 3. สำมำรถใช้โปรแกรม Microsoft ได้เป็นอย่ำงด ี
 4. สำมำรถท ำงำนเป็นทีม ท ำงำนนอกเวลำรำชกำรและสำมำรถท ำงำนภำยใต้แรงกดดันต่ำงๆได้ 
 5. มีประสบกำรณ์ในกำรท ำงำนไม่ต ่ำกว่ำ 3 ปี  
 

หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ :  
 1. จัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรเงิน  
 2. จัดท ำบัญชีและท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรเงินให้ผู้บริหำร 
  3. ตรวจสอบเอกสำรทำงด้ำนกำรเงินและกำรเบิกจ่ำยโครงกำรของชมรมและศูนย์กีฬำและสุขภำพ 
 4. จัดท ำเอกสำรตรวจสอบกำรยืมเงินและกำรคืนเงินพร้อมทวงเงินยืม 
 5. ตรวจสอบเอกสำรเบิกจ่ำยของชมรมด้ำนกีฬำนักศึกษำ  
 6. จัดท ำแผนงบประมำณประจ ำปีของศูนย์กีฬำและสุขภำพ 
 7. ก ำกับดูแลบุคลำกรด้ำนกำรจัดเก็บรำยได้ของศูนย์กีฬำและสุขภำพ 
 8. วำงแผนควบคุมระบบกำรจัดเก็บรำยได้ 
 9. งำนอ่ืนๆ ที่ผู้บังคับบัญชำมอบหมำย 
 

วิธีกำรสอบคัดเลือก :  
 1. สอบข้อเขียน (100 คะแนน) 
  - เกี่ยวกับเนื้อหำที่เกี่ยวข้องกับหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ 
 2. สอบสัมภำษณ์ (100 คะแนน) 
 

----------------------------------- 
 
 


